T.C.
SEYHAN KAYMAKAMLIGI
[lge Milli Egitim Mudrltigii

Sayr  :43045203-918.01-E.1834911 27.01.2020
Konu :Isletmelerde Beceri Egitiminde

Is Saghgi ve Giivenligi Onemi

Toplantt Tutanagt

DAGITIMLI

Miidirligiimiize bagli Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri ve Mesleki Egitim
Merkezinde 6grenim goren Ogrencilerin ve ¢iraklarin, okulunuzda ve kurumlarda —atélye
meslek dersleri uygulama alanlart ile isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj
¢alismalarinin saglikli ve giivenli bir ortamda yapilmasi,pratik egitim ve staj ¢alismalarinin
takibinin yapilmast hakkinda Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri Okul Miidiirleri ve
Koordinator Miidiir Yardimeilarinin katildigi Adana MTAL toplanti salonunda  24/12/2019
tarihinde yapilan toplantinin tutanag ilisikte génderilmistir.

Bilgi ve geregini rica ederim.

Murat ULGER
Midiir a.
Sube Miidiirii

Ek:
-Toplanti Tutanagi(4 Sayfa)

Dagitim:
-[lgili Okul/Kurum Miidiirliiklerine

Adres: ISTIKLAL MAH. BAKIMYURDU CAD. {LCE MiLLI Bilei igin: Erhan ATES 1SG Uzmani
EGITIM MUDURLUGU

Elektronik Ag: Tel: 0(505)37624 68
e-posta:seyhanO1_isguvenligi@meb.gov.tr Faks: O(_ )

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugtie. hips://evraksorgu.meb_gov tr adresinden 7847-0249-3¢c61-875a-3ca8 kodu ile teyit edilebilir.



2019-2020 EGITiM OGRETIM YILI iSLETMELERDE BECERI EGITIMINDE i$ SAGLIGI VE GUVENLIGi
TOPLANTI TUTANAGIDIR.

TARIH :26.12.2019
SAAT :10.00

1) Acihs: Sube Miidiiri Murat Ulger bagkanhiginda Seyhan ilcesinde bulunan Meslek Lisesi Mudiir ve
Koordinator Midir Yardimcilari ile toplantiya hos geldiniz ve iyi dilek temennileri ile toplantiyi baslatti.

Cebrail Sahin gegen ay is kazasi sonucu vefat eden 6grencinin yasamis oldugu is kazasini anlatti,
toplantiya katilan 6gretmen ve idarecilere bu konuyla ilgili bilgi verdi. Bu toplantinin amacinin tiim okullarin
birlikte hareket ederek ilgede is birligi halinde koordineli bir sekilde ¢alismalarda bulunmak oldugu belirtildi.

2) Seyhan ilge ISG uzmani Erhan Ates s6z aldi. 4857 sayili kanunda sézlesme hakkinda bilgi verdi.
Sozlesme yapildiktan sonra birinci 6ncelik SGK'nin yapilmasi konusunda gerekli aciklamalarda bulundu.
Sozlegme okul idaresi ve velinin imzalarinin olmasi gerektigini belirtti. Sozlesme Stleyman Filazi ilcenin
acilen okuldan istemeleri durumunda servis-taksi vb. araglarla gonderildigini bu durumda herhangi bir olay
oldugu zaman ne olacagi soruldu. Erhan Bey araclarin okul servis araclariyla génderilmesi gerektigi veli izin
belgesinin okul tarafindan alinmasi gerektigini belirtti. Servis araglarinin kanuni sartlari ve servis
yonetmenligini uygun gerekli izinleri olan okul servisleri ile gonderilmesi gerektigini belirtti. 4857 kanun
kapsamina giren s6zlesmenin imzalanmasinda imzalarin dogru olmasi agisindan velinin okula ¢agirilmasi ve
imzanin bu sekilde atilmasini istedi. 18 yasindan biiylik olan 6grencilerin kendilerinin imzalma yetkilerin
oldugunu ekledi.

3) Erhan ATES-Ogrenci ise basladiginda 6grenciye Calisacagi ortami tanimasi ve tehlikelerini bilmesi
icin isletme tarafindan mutlaka oryantasyon(is basi) egitimin verilmesi gerektigini belirtti.

Ozglir DEMIRBAS bu oryantasyon egitimlerinde okullarda tek tip format verilmesi gerektigini buna
gore koordinator 6gretmenlerin bilgilendirilmesi gerektigini belirtti.

3) Erhan ATES- isletmelerin her birinin farkhlik gosterecegi dolayisiyla oryantasyon egitimlerinin de
farkl olacagini belirterek, oryantasyon egitimlerin isletmelerde bulunan sef yada isletmeyi taniyan bir
¢alisan tarafindan verilmesinin dogru olacagini soyledi.

4) ISG Uzmani Erhan ATES; Koordinatér ogretmen arkadaslarin isletmelere 6grencilerin
koordinatorligiine gittiginde ¢alisma alanlari, gorev yerleri ve ¢alisma ortamlarini mutlaka gérmeleri, iSG
egitimi alip almadiklarini, KKD (Kisisel Koruyucu Donanim) verilp verilmedigini, bu KKD lerin uygun olup
olmadigini, ¢calisma zaman gizelgelrinin dogru hazirlanip hazirlanmadigini kontrol edip, Okul idaresine bilgi
vermeleri konusunda islerini saglam yapmalari gerektigini, is yerlerinde meydana gelen is kazalarinda

sorumluluklarda birinci derecede sorumlu olduklarini onun igin gok titiz davranmalari gerektigini belirtti.



5) Erhan ATES Temel iSG Egitiminin Okullarda 10. siniflarda atélyeye girmeden, okulda calisan is
Gilivenligi Uzmani ya da Alan/Atélye Sefleri tarafindan, 11. Siniflarda ise 11. Sinifin ikinci dénemi mayis
haziran aylarinda okulda galisan is Giivenligi Uzmanlari tarafindan verilmesi gerektigini belirtti.

6) Cebrail SAHIN okullarinda 10. Sinifta olan 6grencilere de mutlaka okullardan da iSG ve
oryantasyon verilmesi gerektigini belirtti.

Erhan ATES 657 de calisan Ogretmenlerin ve 6grencilerin ayni giin raporlarini istemeleri
gerektigini bunun igin de taahhiitname hazirlatildigini belirtti.

Ozgiir DEMIRBAS E-vizite ekranin da raporlar kisminda is kazalarini gérebilirler dedi.

Erhan ATES SGK birimine giderek, 657 lerinde is kazalarini girecekleri sifreyi alabileceklerini
belirtti.

- 10. Ve 11. Siniflar igin okullarin Atolye ortami is alanidir. Burada kullandigi makine talimati ve
ISG talimat tutanaklari atdlye sefleri tarafindan imzalatilir. Levhalarin gériiniir bir sekilde asili olmasi
gerektigini iISG uzmani Erhan ATES belirtti.

- Adnan BASEGMEZ IME evraklarini sene basinda neler olacagi ilce tarafindan belirlense biitiin
okullar ayni evraklarin diizenlenmesinin daha dogru olacagini belirtti.

- Siileyman FILAZI Atatiirk MTAL de yaptigi Sorusturma ( Muhakkiklik) gérevinde 32.000 TL olan
SGK cezasini o dénemdeki Midir ve Mudir Yrd. Yansitilmadigini bunun nedeninin de SGK Kurumu bir
devlet kurumu ise kamu zarart olmadigi ve bunun kisilere rucu ettirilmesinin dogru olmadigini belirtti.

- 6331 Sayili is kanunu var oldugu bunda da isverenin bazi yikimlilikleri oldugu 12. Siniftaki
¢ocugun isvereni okul bu kanundaki maddelerin s6zlesmeye girdirilmesi gerektigini iISG uzmani Erhan ATES
belirtti.

6331 sayili kanuna gore risklerden korunma ilkesine gére 6grencinin ise uygunlugunu koordinator
Ogretmenlerin takip edecegini, herhangi bir uygunsuzluk gordigiinde idareye bilgi vermesi gerekli tedbirleri
almasi gerektigini soyledi.

Cebrail SAHIN 6grencilerin isletme ziimreleri olan sefi ve 6gretmenlerini imzalayarak teslim etmesi
gerektigini belirtti.

- Gelisim tablolarini dénem sonunda koordinator 6gretmeninin dikkatli bir sekilde doldurmasi bu
gelisim tablosunun en az %80 ni almasi gerektigini is glivenligi uzmani Erhan Ates belirtti.

- Koordinatdr, alan, atolye sefleri, koordinator madur yardimcisi gérevlerini dikkatlice okumalari
incelemeleri gerektigi belirtildi.

- Koordinator 6gretmen gorevlendirme listesi olurunun ilce Milli Egitim Mudirlagi Makaminm
olurunun alinmasi gerektigini, ilce tarafindan alinan olurun okullara génderilmesi gerektigi (6grenci hangi
isletmede koordinatdr, 6gretmeni kim, hangi giin isletmeye gidiyor) belirtti. Olur almayan Okullarin

Koordinator ogretmenlik olurlarinin almalari gerektigini belirtti.



Cebrail SAHIN 6gretmeni okul disinda gérevlendirildigi, basina bir is geldiginde birinci dereceden

sorumlu oldugu unutulmamasi gerektigini belirtti.

- Cebrail SAHIN Haftalik ve aylik denetim raporlarin da tire- cekilmis yerlere mutlaka kisa
acgiklamalar yazmalarinin gerektigini, tik koymanin bir anlam ifade etmedigini belirtti.
Erhan ATES Ogrencinin gorevlendirildigi bir alan yerinden baska bir yere gétiiriilmesi, isletme
boyle bir durumda ise belge verilerek ayni zamanda veliye de bu konuda bilgi verilmesi gerektiginin belitti.
- Daire baskani destek hizmetleri bagkani saghkli okul, giivenli okul kapsaminda bulundurduklarini

belirterek herkesi selamladi.

Bakanligin hangi diizeyde, hangi kapsamda giivenli okul, dncelikler nelerdir. Okulda giivenlik hizmetleri

neler olabilir. Sorusunu sordu.

- Orhan GOKTAS okul polisi uygulamasi en ¢ok ihtiya¢ duyulan giiney tarafta yer alan okullarda
polis verilmedigi, glivenlik personelinin geg verildigi bu dénemde en ¢ok giivenlige ihtiva¢c duyuldugu
doénemler oldugu belirtti.

- Murat Kenan Saygili Okulumuzda akran zorbaligi birkag olay disinda olmadigini, okulda 9-10-11-
12 farkl zamanlarda terk ettigi burada sikinti yarattigi bunu bir diizene baglanmasi gerektigini séyledi.

- Cebrail SAHIN gece giivenligi olmadigl, bazi biyiik okullarda giivenlik maksadi ile gece
bekgilerinin alinmasini talep etti.

- Adnan BASEGMEZ okulunun dezavantajli bir bélge oldugu, devamli olaylarin oldugu, daha énceki
polislerin ortami bildigi- tanidigi yeni polisin bu ortami taniyana kadar sikintilarin oldugu pansiyonlu bir okul
oldugu ve gece giivenligin olmadigi bununda biiyik bir stkinti yarattigini belirtti.

- Fen liseleri gibi okullarda daha fazla personel verildigni,

- Stleyman FILAZI; dgrenci ig ve islemleri konusunda. midir yardimciligi sayisi 300 6grenciye
kadar dusiintlebilecegi, ¢ok fazla proje yapildigi bunlarin evrak yikinin gok oldugunu, yazilara cevap
vermek vb. gibi is yiklerininarttigini, okulun kendi isini yani egitim 6gretim islerini yapamadigi, okulun
kadrolu bir personelinin olmadigini, miidiiriin 4 yil gérevlendirildigini, yardimcinin 4 yil gérevlendirildigini,
islerin ancak 1 yilda yoluna konulabildigini, bu sekilde okul kurum kiiltirinin olusamadigini séyledi,

Is Sagsigi ve Giivenligi Daire Baskani Abdulhamit KARATAS projenin amacinin ¢ok fazla projeyi
yolk etme oldugunu soyledi.

- Milli Egitim Bakanhgi Egitim Daire Baskanm Adem TUREDI; Egitimde Giivenlige neden ihtiyag

duyuldugunu ve ¢oziim 6nerileri nelerdir bunlari duymak istediklerini belirttiler.

Okul Midrleri s6z alarak Egitim ve giivenlik hakkinda agiklamalarda bulundular.



- Erhan ATES; 5510 sayili is kanunu hakkinda agiklamalarda bulundu. 5510 Sayili kanunda egitim
kurumlartigin ayri bir diizenleme yapilmasi gerektigini belirtti.
- s Sagsigi ve Giivenligi Daire Baskani Abdulhamit KARATAS mail adresini vererek sorunlar ve

¢6zim Onerilerinin bu mail adresine gonderilmesini istedi.

Toplantiya saal3:10 da son verildi.



